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MLEC S.a r.l. 

Societe a responsabilite limitee 
L-2120 Luxembourg, 16, Allee Marconi. 

NUMERO 2917/2016 

CONSTITUTION DE SOCIETE DU 27 DECEMBRE 2016 

L'an deux mille seize, le vingt-sept decembre. 

Pardevant Nous Maitre Carlo WERSANDT, notaire de residence a Luxembourg, 
(Grand-Duche de Luxembourg), soussigne. 

A COMPARU: 

La societe a responsabilite limitee “ECVV Business Solutions S.a r.l.”, (la 
"Societe"), etablie et ayant son siege social a L-2120 Luxembourg, 16, allee Marconi, 
inscrite au Registre de Commerce et des Societes de Luxembourg, section B sous le 
numero 161886, 

representee par son gerant Monsieur Eric CHINCHON, cadre dirigeant, 
demeurant a L-8040 Strassen, 6, rue le Relais. 

ici representee par Monsieur Jean-Marie POOS, demeurant professionnellement a 
L-2120 Luxembourg, 16, allee Marconi, en vertu d’une procuration sous seing prive lui 
delivree, laquelle procuration, apres avoir ete signee “ne varietur ” par le mandataire et 
le notaire instrumentant, restera annexee au present acte alin d'etre enregistree avec lui. 

Laquelle partie comparante, representee coniine dit ci-avant, a requis le notaire 
instrumentaire d'arreter les statuts d’une societe a responsabilite limitee a constituer 
coniine suit: 

Article l er . II est forme par les presentes une societe a responsabilite limitee sous 
la denomination de “MLEC S.a r.l.”, (la "Societe"), laquelle sera regie par les presents 
statuts (les "Statuts") ainsi que par les lois respectives et plus particulierement par la loi 
modiflee du 10 aout 1915 sur les societes commerciales (la "Loi"). 

Article 2. La Societe pourra effectuer toutes operations se rapportant directement 
ou indirectement a la prise de participations sous quelque forme que ce soit, dans toute 
entreprise, ainsi que fadministration, la gestion, le controle et le developpement de ces 
participations. 



La Societe pourra notamment employer ses fonds a la creation, a la gestion, au 
developpement, a la mise en valeur et a la liquidation d'un portefeuille se composant de 
tous titres et brevets de toute origine, participer a la creation, au developpement et au 
controle de toute entreprise, acquerir par voie d'apport, de souscription, de prise ferine 
ou d’option d'achat et de toute autre maniere, tous titres et brevets, les realiser par voie 
de vente, de cession, d’echange ou autrement, faire mettre en valeur ces affaires et 
brevets. 

La Societe pourra emprunter sous quelque fonne que ce soit. 

La Societe pourra, dans les limites fixees par la Loi, accorder a toute societe du 
groupe ou a tout actionnaire tous concours, prets, avances ou garanties. 

Dans le cadre de son activite, la Societe pourra accorder hypotheque, emprunter 
avec ou sans garantie ou se porter caution pour d'autres personnes morales et physiques, 
sous reserve des dispositions legales afferentes. 

La Societe prendra toutes les mesures pour sauvegarder ses droits et fera toutes 
operations generalement quelconques, qui se rattachent directement ou indirectement a 
son objet ou qui le favorisent et qui sont susceptibles de promouvoir son developpement 
ou extension. 

Article 3. Le siege social est etabli dans la commune de Luxembourg (Grand- 
Duche de Luxembourg). L’adresse du siege social peut-etre deplacee a l’interieur de la 
commune ou en tout autre endroit du Grand-Duche de Luxembourg par simple decision 
de la gerance. 

Au cas ou des evenements extraordinaires d’ordre politique ou economique de 
nature a compromettre 1’ activite nonnale au siege social ou la communication aisee de 
ce siege avec l’etranger se produiront ou seront imminents, le siege social pourra etre 
transfere provisoirement a l’etranger jusqu’a cessation complete des circonstances 
anormales. Une telle decision n’aura aucun effet sur la nationality de la Societe. La 
declaration de transfert de siege sera faite et portee a la connaissance des tiers par 
l’organe de la Societe qui se trouvera le mieux place a cet effet dans les circonstances 
donnees. 

La Societe peut avoir des bureaux et des succursales tant au Luxembourg qu’a 
l’etranger. 

Article 4. La duree de la Societe est illimitee. 

Article 5. Le capital social est fixe a deux cent soixante-quinze-mille euros 
(275.000.- EUR), represente par deux mille sept cent cinquante (2.750) parts sociales de 
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cent euros (100.- EUR) chacune. 

Lorsque, et aussi longtemps qu’un associi reunit toutes les parts sociales entre ses 
seules mains, les articles 200-1 et 200-2, entre autres, de la Loi sont d’ application, c’est- 
a-dire chaque decision de 1’ associe unique ainsi que chaque contrat entre celui-ci et la 
Sociiti doivent etre etablis par ecrit et les clauses concernant les assemblies generales 
des associis ne sont pas applicables. 

La Societe peut acquerir ses propres parts a condition qu’elles soient annulees et 
le capital reduit proportionnellement. 

Article 6, Les parts sociales sont indivisibles a Tigard de la Sociiti, qui ne 
reconnait qu'un seul propriitaire pour chacune d'elles. 

S'il y a plusieurs propriitaires d’une part sociale, la Sociiti a le droit de suspendre 
Texercice des droits affirents, jusqu'a ce qu'une seule personne soit disignie coniine 
itant a son igard, propriitaire de la part sociale. II en sera de meme en cas de conflit 
opposant Tusufruitier et le nu-propriitaire ou un dibiteur et un criancier-gagiste. 

Toutefois, les droits de vote attachis aux parts sociales grevies d’usufruit sont 
exercis par le seul usufruitier. 

Article 7. Les parts sociales sont librement cessibles entre associis. Elies ne 
peuvent etre cidies a des non-associis que dans les tennes privus par la loi concernant 
les sociitis commerciales. 

Article 8. A coti de son apport, chaque associi pourra, avec l’accord prialable 
des autres associis, faire des avances en compte-courant de la Sociiti. 

Ces avances seront comptabilisies sur un compte-courant spicial entre l’associi, 
qui a fait l’avance, et la Sociiti. Elies porteront intiret a un taux lixi par l’assemblie 
ginirale des associis a une majoriti des deux tiers. Ces intirets seront comptabilisis 
comme frais giniraux. 

Les avances accordies par un associi dans la forme ditenninie par cet article ne 
sont pas a considirer comme un apport supplimentaire et l’associi sera reconnu comme 
criancier de la Sociiti en ce qui concerne ce montant et les intirets. 

Article 9. Le dices, Tinterdiction, la faillite ou la diconfiture d’un des associis ne 
mettent pas fin a la Sociiti. En cas de dices d’un associi, la Sociiti sera continuie 
entre les associis survivants et les hiritiers ligaux. 

Article 10. Les crianciers, ayants droit ou hiritiers des associis ne pourront pour 
quelque motif que ce soit, apposer des scellis sur les biens et documents de la Sociiti, 
ni s’immiscer en aucune maniere dans les actes de son administration. Ils doivent pour 
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l'exercice de leurs droits s'en rapporter aux inventaires sociaux. 

Article 11. La Societe est geree et administree par un ou plusieurs gerants, 
associes ou non. Les pouvoirs d'un gerant seront determines par l’assemblee generate 
lors de sa nomination. Le mandat de gerant lui est confie jusqu’a revocation ad nutum 
par l’assemblee des associes deliberant a la majorite des voix. 

Le ou les gerants ont les pouvoirs les plus etendus pour accomplir les affaires de 
la Societe et pour representer la Societe judiciairement et extrajudiciairement. 

Le ou les gerants peuvent nommer des fondes de pouvoir de la Societe, qui 
peuvent engager la Societe par leurs signatures individuelles, mais seulement dans les 
limites a determiner dans la procuration. 

La Societe sera engagee, en toutes circonstances, vis-a-vis des tiers par la seule 
signature du gerant unique et, en cas de plurality de gerants, par la signature individuelle 
d’un gerant. 

Article 12. Tout gerant ne contracte a raison de sa fonction, aucune obligation 
personnelle, quant aux engagements regulierement pris par lui au nom de la Societe; 
simple mandataire, il n’est responsable que de fexecution de son mandat. 

Article 13. Les decisions collectives ne sont valablement prises que pour autant 
qu'elles sont adoptees par les associes representant plus de la moitie du capital social. 
Toutefois, les decisions ayant pour objet une modification des Statuts ne pourront etre 
prises qu'a la majorite des associes representant les trois quarts du capital social. 

Des dividendes interimaires peuvent etre distribues dans les conditions suivantes: 

• des comptes interimaires sont etablis sur une base trimestrielle ou semestrielle, 

• ces comptes doivent montrer un profit suffisant, benefices reportes inclus, 

• la decision de payer des dividendes interimaires est prise par une assemblee 
generate extraordinaire des associes. 

Article 14. L'exercice social court du premier janvier au trente et un decembre de 
chaque annee. 

Article 15. Chaque annee, au 31 decembre, la gerance etablira les comptes 
annuels et les soumettra aux associes. 

Article 16. Tout associe peut prendre au siege social de la Societe communication 
des comptes annuels pendant les quinze jours qui precederont son approbation. 

Article 17. L’excedent favorable du compte de profits et pertes, apres deduction 
des frais generaux, charges sociales, amortissements et provisions, constitue le benefice 
net de la Societe. 
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Chaque annee, cinq pour cent (5 %) du benefice net seront preleves et affectes a la 
reserve legale. Ces prelevements et affectations cesseront d'etre obligatoires lorsque la 
reserve aura atteint un dixieme du capital social, mais devront etre repris jusqu'a entiere 
reconstitution, si a un moment donne et pour quelque cause que ce soit, le fonds de 
reserve se trouve entame. Le solde est a la libre disposition des associes. 

Article 18. En cas de dissolution de la Societe pour quelque raison que ce soit, la 
liquidation sera faite par la gerance ou par toute personne designee par les associes. 

La liquidation de la Societe terminee, les avoirs de la Societe seront attribues aux 
associes en proportion des parts sociales qu’ils detiennent. 

Des pertes eventuelles sont reparties de la meme fa9on, sans qu’un associe puisse 
cependant etre oblige de faire des paiements depassant ses apports. 

Article 19. Pour tout ce qui n’est pas prevu par les presents Statuts, les associes 
s'en referent aux dispositions legales en vigueur. 

Article 20. Tous les litiges, qui naitront pendant la liquidation de la Societe, soit 
entre les associes eux-memes, soit entre le ou les gerants et la Societe, seront regies, 
dans la mesure ou il s’agit d’affaires de la Societe, par arbitrage conformement a la 
procedure civile. 

DISPOSITION TRANSITOIRE 

Le premier exercice social commence le jour de la constitution et se tennine le 31 
decembre 2017. 

SOUSCRIPTION ET LIBERATION 

Les statuts de la Societe ayant ete ainsi arretes, les deux mille sept cent cinquante 
(2.750) parts sociales ont ete souscrites par l’associe unique, ECVV Business Solutions 
S.a r.l.., predesignee et representee coniine dit ci-avant, et liberees entierement par la 
souscriptrice predite moyennant un apport en nature de cinquante-cinq mille (55.000) 
parts sociales, representant 12,50% du capital social de la societe a responsabilite 
limitee “FundGlobam Partnership S.a r.l.”, (la "Societe FundGlobam Partnership"), 
etablie et ayant son siege social a L-1528 Luxembourg, 16, rue Jean-Pierre Brasseur, 
inscrite au Registre de Commerce et des Societes de Luxembourg, section B, sous le 
numero 208671, (fApport en nature"), evaluees a deux cent soixante-quinze mille 
Euros (275.000.- EUR). 

PREUVE DE L'EXISTENCE ET DE LA VALEUR DE L'APPORT 

Preuve de l'existence et de la valeur de l'Apport en nature a ete donnee au notaire 
instrumentant par la production de pieces justificativcs. L'Apport est estime a au moins 
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deux cent soixante-quinze mille Euros (275.000.- EUR), en vertu d'un rapport 
devaluation etablie par les gerants de “ECVV Business Solutions S.a r.l..”et de la 
gerance de la Societe FundGlobam Partnership; lesdits rapports, apres avoir ete signes 
"ne varietur" par le mandataire de la partie comparante et le notaire instrumentant, 
resteront annexes au present acte a fin d'etre enregistres avec lui. 

REALISATION EFFECTIVE DE L'APPORT 

La partie comparante, representee comme indique ci-avant, agissant en sa qualite 
d’apporteur, declare: 

o que toutes les parts sociales sont entierement liberees; 

o qu’il n'existe ni de droit de preemption, ni d’autres droits en vertu 

desquels une personne pourrait avoir le droit d'en acquerir une ou plusieurs parts 
sociales ; 

o qu’elle est l'unique proprietaire des parts sociales apportees et possede 
les pouvoirs d'en disposer, celles-ci etant legalement et conventionnellement librement 
transmissibles; 

o que l'Apport des parts sociales est effectif sans reserve a partir 
d'aujourd'hui; 

o que toutes les formalites seront realisees aux fins de fonnaliser la 
presente contribution en nature et de la rendre effective, a la date indiquee en tete du 
present document, partout et vis-a-vis de toutes tierces parties. 

RESOLUTIONS PRISES PAR L’ASSOCIE UNIQUE 

La partie comparante pre-mentionnee, representant l’integralite du capital social 
souscrit, a pris les resolutions suivantes en tant qu’associe unique: 

1. Le siege social est etabli a L-2120 Luxembourg, 16, Allee Marconi. 

2. Le nombre des gerants est fixe a deux (2). 

3. Sont nommes gerants pour une duree illimitee: 

- Monsieur Eric CHINCHON, cadre dirigeant, ne a Fontenay-sous-Bois (France), 
le 22 janvier 1980, demeurant a L-8040 Strassen, 6, rue le Relais, et 

- Monsieur Michael LANGE, dirigeant de societes, ne a Scheessel (Allemagne), 
le 28 juin 1964, demeurant a L-7447 Lintgen, 9, bei de Fischweieren. 

4. La Societe est valablement engagee en toutes circonstances et sans 
restrictions par la signature individuelle d’un gerant. 

FRAIS 

Le montant total des frais, depenses, remunerations ou charges, sous quelque 
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forme que ce soit, qui incombent a la Societe, ou qui sont mis a sa charge a raison des 
presentes, s'eleve approximativement a la somme de mille quatre cents euros (EUR 
1.400.-). 

DONT ACTE, le present acte a ete passe a Luxembourg, a la date indiquee en 
tete des presentes. 

Apres lecture du present acte au mandataire de la partie comparante, agissant 
comme dit ci-avant, connus du notaire par nom, prenom, etat civil et domicile, ledit 
mandataire a signe avec Nous, notaire, le present acte. 

Signe: J-M. POOS, C. WERSANDT 


Enregistre a Luxembourg A.C. 2, le 29 decembre 2016 

2LAC/20 16/27789 

Re<?u soixante-quinze euros 

75,00 € 

Le Receveur, (signe) Andre MULLER 


POUR EXPEDITION CONFORME 

delivree; 

Luxembourg, le 3 janvier 2017 


- 7 - 





